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aces aplico cinco

criterios de medicion

En la

evaluacion universitaria se incorporaron otros parametros que no fueron

incluidos por el Conea en 2009. Formacién de los docentes, eficiencia académica,
investigacion e infraestructura fueron parte de la metodologia utilizada.

La Universidad Central de Quito amanecid con crespon
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Francisco Cadena, presidente del
Ceaaces (Consejo de Evaluacion,
Acreditacion y Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién Superior),
explica que la evaluacion a las 54
universidades utilizé estandares di-
ferentes a la realizada por el Conea
en 2009. Debido a esto se podria
comprender por qué varias univer-
sidades, como la Central de Quito o
Técnica Particular de Loja, pasaron
de la categoria A a la B.

“Se incorporé un 20% mas de
indicadores de medicién”, dijo Ca-
dena. En total, el Ceaaces utilizé
cinco criterios de evaluacion y 46
indicadores de medicién. Se inclu-
yeron variables que no fueron to-
madas en cuenta en la evaluacién del
Conea en 2009.

El organismo calificé tomando de
base los criterios de: academia, efi-
ciencia académica, investigacion,
organizacién e infraestructura (ver
recuadro de datos).

Segtin Cadena, en el criterio de
investigacion se analizdé el nimero
de publicaciones cientificas y de
investigacion, tal cual lo hizo el Co-
nea. Pero se afiadi6 el indicador del
“impacto que podrian tener estas
revistas publicadas”.

En el caso de docencia no solo se
evalud el nimero de profesores con
titulo de cuarto nivel o PHD sino que
se tomé en cuenta ademads el es-
fuerzo de las universidades para que
sus docentes adquieran esta pre-
paracion en el exterior o en el pais.

Otra de las variables verificadas
fue la equidad de género en la do-
cencia y direcciones universitarias.

En el informe del Ceaaces se de-
talla que se asignaron valoraciones a
cada criterio, y luego a cada sub-
criterio. Los subcriterios son, por
ejemplo, el nimero de docentes a
tiempo completo.
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“En 2008 habian
7.899 docentes con
maestria. En 2012
fueren 11.307", dijo
Cadena, del Ceaaces.

DATOS

ACADEMIA mide remuneraciones, tiempo de
docentes y estudiantes, formaciér de
posgrado. Se incorpora el indicador de
estabilidad (titularidad) y derechcs de
mujeres en docencia.

EFICIENCIA ACADEMICA evalud la admisién a
estudios de pregrado y posgrado y las
estrategias para el acompafiamiento a
estudiantes luego de culminar sus estudios.

INVESTIGACION contempla la planificacion
de investigacién, produccién cientifica,
investigacién regional y publicaciones. Se
incorpord la medicién del impacto de las
publicaciones en revistas internacionales y la
produccioén cientifica.

ORGANIZACION aborda los aspectos de
transparencia, gestion interna, seguimiento
a graduados, rendicion de cuentasy la
aprobacion de un régimen académico.

INFRAESTRUCTURA mide el acceso a
biblioteca, tecnologia y espacios docentes.
Se incorpora la medicién de innovacién
tecnoldgica y consulta por usuario.

LOS CRITERIOS utilizados por el Conea en la
evaluacién de 2009 fueron academia,
estudiantes y entorno del aprendizaje,
investigacion y gestion.

es negros luego del resultado de recategorizacién del Ceaaces. El centro superior estaba en categoria A y pasé a la B.

Segiin el reglamento, las insti-
tuciones que obtuvieron una ca-

lificacion superior o igual a 60%

fueron ubicadas en categoria A.

Las tres universidades (ESPOL,
Escuela Politécnica Nacional y San
“FranciSco de Quito) poseen un de-
sempeno superior al promedio en los
criterios de: academia, investiga-
Ciom, Infraestructura y organizacion.
En eficiencia se encuentran lige-
ramente bajo el promedio.

En categoria B y C estan uni-
versidades con una calificacion de
minimo de 35% e inferior a 60%.

“Estas instituciones se encuen-
tran muy cerca del promedio del
sistema de educacion superior” reza
el informe. Pero en el indicador de
docentes con maestrias o Ph.D pre-
sentan valores bajos.

Las ocho universidades en ca-
tegoria D se encuentran en proceso
de acreditacién porque obtuvieron
.una calificacién menor al 35%. Es-
tos centros presentan mejoras en
cuanto a infraestructura, dice el in-
forme. Fallan en el criterio de efi-
ciencia académica. Ademas, poseen
un desempefio menor al 1% en el
indicador de docentes a tiempo com-
pleto y con Ph.D. Los centros tienen
30 dias para presentar un informe
con un plan de mejoramiento.

Reacciones universitarias

Para el doctor Climaco Egas, vi-
cerrector de la Universidad Central,
el cambio de categoria no es una
disminucién de la calidad. “No lo
digo solo yo sino también las au-
toridades del Ceaaces. Obtuvimos B
porque aplicaron estandares de eva-
luacién diferentes”, dijo.

El vicerrector agrega que las uni-
versidades politécnicas puntuaron
bien al tener menos estudiantes y
carreras que los centros piiblicos.
“Lograron crecer a un ritmo mayor.
Las privadas tienen otra ventaja, no
se rigen por el sistema de contra-

tacion puablica, y cuentan con bue-
nos clientes: personas de estratos
sociales altos”, expresd Egas.

Mientras tanto, en la Universidad
Catélica de Quito (PUCE) el rector
Manuel Corrales sefialé que el cam-
pus trabajarad para volver a la ca-
tegoria A. "Seguiremos contribu-
yendo de modo riguroso al desarrollo
de la dignidad humana y de la he-
rencia cultural mediante la inves-
tigacion, la docencia y los diversos
servicios", reitero.

Enla Universidad de Guayaquil, la
mas numerosa del pais, las auto-
ridades aseguraron que no desean
opinar hasta no leer detenidamente
el informe del Ceaaces.

En Chimborazo también hubo
reacciones. Rosa Elena Pinos, rec-
tora de la Espoch, explicé que se
mejorard en los aspectos que no
calificaron bien: investigacién y vin~
culacién. “No publicamos nuestros
trabajos en revistas nacionales o
internacionales. El presupuesto ins-
titucional sera destinado a trabajar
en esos puntos”, dijo Pinos. La Es-
poch se ubico en el escalon B.

En Cuenca, el rector de la uni-
versidad estatal de esa ciudad, Fa-
bian Carrasco, sefialé que solicitaran
una explicacion al Ceaaces de cuales
fueron los parametros usados.

“Nuestros graduados en cualquier
universidad del mundo son los me-
jores. Para nosotros somos un centro *
de clase A y no B”, dijo.

Lareaccion de Carrasco contrasta
con lo ocurrido en Ambato, donde la
Universidad Tecnol6gica Indoamé--
rica mejord y se ubica en la categoria
B. Antes estuvo en la D.

“Fue un proceso de largo alcance.
Mejoramos la calidad de la inves-
tigacion y fortalecimos la parte aca-
démica, mediante la identificacién
de nuestras debilidades. También
capacitamos al personal y tecnifi-
camos la infraestructura”, dijo el
rector de la institucion, Sail Lara.



