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Taylor Swift,
enlacima

Video. EImasre-
ciente videoclip de
la cantante esta-
dounidense Taylor
Swift, correspon-
diente a su cancion
Wildest Dreams, se
ubicé entre lo mas
popular de la plata-
forma de audiovi-
suales. El video su-
mo en un dia casi
cuatro millones de
visitas.

Las mujeres tienen mas espacio en carreras vinculadas con el rea
mecanica, de petrdleos y naval. Pero falta mas impulso.

El 30% de las mujeres del mundo
enieria

incursiona en carreras de ing
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quiparse con botas,

overoles y cascos. En-

suciarse con grasa en

talleres de mecanica,
taladrar placas de acero que
luego seran parte de un buque
o supervisar un pozo de perfo-
racién en un lejano campo pe-
trolerodel Oriente. Aunquelas
estadisticas no lo reflejan por
completo, las mujeres estan
ganando cada vez mas espacio
en las ingenierias, un mundo
tradicionalmente marcado con
una etiqueta varonil.

Globalmente,un30% de mu-
jeresestainmersaendiferentes
ramas, con marcadas diferen-
cias por regiones: en Estados
Unidos, por ejemplo, existe
un 20%; China concentra a
un 35%, mientras que en Ecua-
dor alcanzan el10%.

Las cifras fueron analizadas
poringenierasnavales, quienes
contaronsusexperienciasenel
foro Las mujeres en el sistema
deIngenieriaecuatoriano, que
fue organizado por la Escuela
Superior Politécnica del Lito-
ral (Espol).

Ser la tinica mujer en el sa-
16n y llegar a ser la jefa en un
astillero fueron algunas de
las anécdotas de Maria Elena
Mifo, quien labora enunaem-
presaprivada. “Lasmujereste-
nemos muchas ventajas sobre
loshombres, algo que vapor el
instinto, por el sentido comun.
Tal vez latinica desventaja sea
la fisica. La fuerza bruta no la
tengo, pero para eso estan los
hombres”, dijo, causando al-
gunas risas -incomodas- en el
auditorio.

Yesenia Calle, otra de las
panelistas, se involucro en las
ingenierias desde pequefia. Es
la Gltima de cinco hermanas y
supadre, ebanistade profesion,
esperabaunnifio: “Cuandosu-
poqueeramujer nimefueaver
a la maternidad -cont6 entre
risas-. Pero yo lo veia trabajar
con martillos y serruchos. Asi
que me convertien el hombre-
cito que cargaba el maletin de
lasherramientas”. Callelabora
enla Subsecretaria de Puertos
ynoleimportaensuciarse con
grasa, si el trabajo lo amerita.

Ahora,enloslaboratoriosde
Ingenieria Naval de la Espol,
Mabel Soriay trescompaiieras
repiten la historia de forma-
ciénde estas profesionales. En
equipo realizan una prueba de
estabilidad deunbuqueaesca-
la, que colocaron enun tanque
conagua.

“El desafio es méas grande al
trabajar entre hombres. Siem-

» Mabel Soria opera el torno como parte de sus estudios en Ingenieria Naval, en la Escuela Politécnica del Litoral.

ANTECEDENTES

En 1995, en Pekin, 189
gobiernos firmaron el
acuerdo para mejorar el
papel de las mujeres en la
economia.

PERSONAJES

ONU Muijeres destaca
roles como el de Nazokat
Begmatova, de Tayi-
kistan, especialista en
remocién de minas.

LABORES

Fomentar las competen-
cias en ciencia, tecnolo-
gia, ingenieria y mate-
matica, en las ninas, es
una de las bases.

DE MUJERES
en el mundo tiene puestos
en cargos de alta direccion.
Rusia es el pais dominante
en esta area.

pre nos dicen: ustedes son un
nifio més en la clase. Y no nos
importa, porque podemos ha-
cerlomismoeinclusosuperar-
los; y solo a veces necesitamos
ayudaparamover algo pesado,
peronadamas”, relata Soria.

En la carrera de Ingenieria
en Petrdleos, Dayana Serrano
estambiénunadelaspocases-
tudiantes. La caida del precio
del crudo en estos dias no le
preocupa; tampoco ser una de
laspocasmujeres ensusvisitas
de campo alos pozos de perfo-
raciéon de Petroamazonas, en
Shushufindi, Sucumbios.

Serrano cursa, actualmen-

* Ménica
Chavez, inge-
niera quimica,
transmite
saberes a sus
estudiantes.

te, el dltimo afio y desde que
empez0 jamas pensd en las
limitaciones. “Ahora que hice
précticas preprofesionales en
la Refineria de Esmeraldas me
encontré con mujeres lideres
que tenian a su mando un sin-
numero de responsabilidades.
Esome motiva”, dice.
Elinforme El progreso de las
mujeres del mundo 2015, levan-

tado por ONU Mujeres, hace
una evaluacién 20 afios des-
pués dela Cuarta Conferencia
Mundial sobrelaMujer,donde
se estableci6 una agenda para
avanzar hacia la igualdad de
género.

En 4reas como la ley, el re-
porte indica que el avance es
evidente, puesl43paisesgaran-
tizan la igualdad en sus cons-
tituciones a partir del 2014, y
125 han aprobado leyes para
que loslugares de trabajo sean
mas seguros para las mujeres,
al prohibir la discriminaciény
elacoso sexual.

Sin embargo, la participa-
ci6n laboral de las mujeres se
ha estancado enlos tltimos 25
afios. “Las brechas de género
sonampliasy persistentes:tres
cuartas partes de los hombres
estan en la fuerza laboral, en
comparacién consololamitad
delasmujeres”.

Pero los tiempos contintian
cambiando. Maria José Bas-
tidas asi lo cree. Cuando co-
menzdlacarrerade Ingenieria
Mecénica era una de las siete
estudiantes en una promo-
cién de 40 alumnos. Ahora es
la directora del Laboratorio
de Ensayos Metroldgicos y de
Materiales de la Espol, donde
cada vez llegan mas universi-
tarias parahacer sus practicas,
en areas dominadas por técni-
cas-docentes.“Elmundodelas
ingenierias es un reto. No solo
los chicostienenlamaderapa-
raesta profesion”.



