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La tasa de empleo adecuado decrecié 5 puntos en septiembre del 2015, en el puerto

La informalidad gana espacio en Guayaquil

Evelyn Tapia (I) Redactora

rnesto Toledo tiene 54

anosy40loshadedica-

do al comercio. Cuan-

do lleg6 de Chimbo-
razo a Guayaquil, alos 12 afos,
comenz6 a vender confites en
las calles, luego vendi6 loteria
y despuésverduras.

“Asi, con esfuerzo, eduqué a
mis hijos, uno es docente y la
otraesmédica”, cuenta.

Actualmente, Toledo es re-
presentante de la Federacion
de Comerciantes Minoristas
de Guayaquil y con preocupa-
cién comenta que es el comer-
cio informal el que mas esta
creciendo en actual contexto
derecesién econdémica.

“El comercio minorista y
el trabajo informal son unas
valvulas de escape ala faltade
empleo formal. Aqui estan jo-
venes que no consiguen traba-
jo, personas de edad avanzada
que no los contratan, amas de
casa,gente que trabajaentre se-
manay no le alcanza el sueldo
para parar la olla y tienen que
salir el fin de semana a vender
algo”, comenta Toledo.

Guayaquil es la ciudad en la
cual més ha crecido la tasa de
empleo inadecuado, de acuer-
do con el dltimo estudio del
Instituto Ecuatoriano de Esta-
disticay Censos (INEC).

Segun el INEC, en septiem-
bre del 2014, la tasa de perso-
nasconempleoinadecuadoen
Guayaquil era de 34,9%, pero
este afio la tasa creci6 3,7 pun-
tos porcentuales.

El Puerto Principal es tam-
bién la ciudad con la tasa mas
bajadeempleoadecuadoentre
las cinco encuestadas por el
INEC, y este afio, 1a tasa regis-
trolacaidamasaltacomparada
con Quito, Cuencay Ambato.

Mientras que en septiembre
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* Enlas calles Aguirre y Rumichaca, en Guayaquil, a falta de empleo fijo, hay personas que ofrecen servicios de electricistas.
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del 2014 latasa de empleo ade-
cuado era 61,06%, en ese mis-
mo mes del 2015bajé a 56,05%.

Sibienel INEC consideraque
una persona tiene un empleo
“inadecuado” cuando percibe
ingresos laborales menores
al salario minimo y/o trabaja
menos de 40 horas a la sema-
na, hay casos en los que atin
laborando més de 40 horas a
la semana, los trabajadores no
alcanzan el salario basico.

Es el caso de Joaquin Arcen-
tales, que vende armazones de
lentes en el centro de Guaya-
quilyenunbuendia detrabajo,
percibe USD 10 en ventas.

“A veces no vendemos y te-

nemosque quedarnosmasde8
horasenlacalle”, cuenta.

Roberto Villacreces, direc-
tor de Estudios Econémicos y
Proyectos delaCamarade Co-
mercio de Guayaquil, enfatiza
que la mayoria de los empleos
enlaciudad songenerados por
el comercio.

De ahi que, con una reduc-
ci6én del consumo por la rece-
sidén econdmica que atraviesa
el pais, las empresas disminu-
yeron este afio la contratacion
de nuevos trabajadores y en
otros casos tuvieron que re-
cortar plazas de empleo.

“En el caso del sector de la
construccion y el de la venta

En contexto
Segun el INEC, la Poblacién
en Edad para Trabajar es de
7,8 millones de personas en
el pais. Unos 5,1 millones de
personas forman parte de la
poblacion econdmicamente
activa, de los cuales, alre-
dedor de 2 millones tienen
empleo inadecuado.

de vehiculos se han dado mu-
chas reducciones. En general
losnegocios estan estancados,
con las salvaguardias muchos
estan vendiendo menos y no
se han generado nuevos em-
pleos”, explica Villacreces.

Leslie Rodriguez, docente
delaFacultad de Economiade
la Universidad Espiritu Santo,
afiade que por sunaturalezade
ciudad puerto, Guayaquil lleva
el comercio como parte de su
ADN. No obstante, sefiala que
lainformalidad se incrementa
por varios factores, la migra-
ciéninternaesunade estas.

Segtn latltima Encuesta de
Condiciones de Vida 2014 del
INEC, el 6,3% de la poblacién
de Guayaquil es migrante y el
75% de estaes migracioéninter-
na. “Guayaquil es una ciudad
que recibe mucha migracién
interna de ciudades maés pe-
quefias, que basicamente se
dedica a trabajos informales”,
dice Rodriguez.

Otro factor que pesa, segin
Sara Wong, docente de la Es-
cuela de Negocios de la Espol
(Espae), es el actual marco de
lasnormaslaborales.

“Estas normas que los em-
presarios las califican de ri-
gidas pueden no contribuir a
aliviar el problema, sobre to-
do para empresas medianas y
grandes. Quiza es el momento
de ser mas flexibles, en horas,
en tramites, en costos de con-
trataciény despidos™.
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